
 
 
 
 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลสุขสวัสดิ์ 

ที่  32/๒๕๖1 

เรื่อง บรรจุและแตงตั้งผูสอบแขงขันไดเปนพนักงานสวนตําบล 

************************* 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 25 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑและเงื่อนไขการสอบแขงขัน พ.ศ.2560 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2560 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดศรีสะเกษ  เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
องคการบริหารสวนตําบล  ลงวันที่  ๑๐ มกราคม  ๒๕๔๖  ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล
จังหวัดศรีสะเกษครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2561 จึงใหบรรจุผูสอบแขงขันไดเขารับราชการเปน
พนักงานสวนตําบล และแตงตั้งใหดํารงตําแหนง จํานวน 1 ราย 

 

โดยใหไดรับเงินเดือนในอัตราของตําแหนงที่ไดรับแตงตั้งและใหทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการใน
ตําแหนงดังกลาวมีกําหนด 6 เดือน ดังบัญชีรายละเอียดแนบทายนี้ 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่  ๑  เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖1   เปนตนไป 

   สั่ง ณ  วันที่  ๑  เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖1 

 
(นายภูริต  อภิรักษวรการ) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลสุขสวัสดิ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายละเอียดการบรรจุแตงตั้งผูสอบแขงขันไดตําแหนงประเภทวิชาการ 
แนบทายคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลสุขสวัสดิ ์ที ่32/2561 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2561 

 

ที่ ชื่อ – สกุล วุฒิ/สาขา 
สอบแขงขันได ตําแหนงที่บรรจุและแตงตั้ง เงินเดือน 

ตั้งแตว ันที่ 
ตําแหนง ประกาศผลสอบของ ตําแหนง 

ตําแหนง 
ประเภท 

ระดับ เลขที ่ ข ั้น อัตรา 

1. น.ส.เมติยา  รักโสภา ปริญญาตร ี
คอมพิวเตอรธุรกจิ 

นักวิชาการศึกษา 
ปฏิบัติการ 

กสถ. 
ลงวันท่ี 30 พ.ย. 2560 

นักวิชาการศึกษา
ปฏิบัติการ 

วิชาการ ปฏิบัติการ 55-3-08-3803-001 9.5 15,060 1 ก.พ. 2561 

 
 

(นายเฉลียว  แกวหิน)        (นายภูริต  อภิรักษวรการ) 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบลสุขสวัสดิ์          นายกองคการบริหารสวนตําบลสุขสวัสดิ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


